Témata diplomovych praci 2025/2026

Ing. JindFich Kolek, Ph.D., MBA (8)

Marketingova strategie $koly v konkurenénim prostiedi

Interni marketing ve vzdélavacich institucich

Budovani znacky ve vzdélavaci instituci jako ndstroj fizeni kvality
Vyuziti socidlnich médii v komunikaci skoly s vefejnosti

Marketingova komunikace pti zavadéni novych vzdélavacich programii
Vliv online marketingu na nabor zaki a studentti

Etické aspekty reklamnich aktivit vzdélavacich instituci

Spoluprace skoly s externimi partnery v oblasti marketingu ve vzdélavani
Vlastni téma po domluvé.

PhDr. Mgr. Jaroslav K¥iz, Ph.D., MBA (17)

Analyza a komparace mezindrodnich vyzkumi vzdélavani dospélych
Andragogické poradenstvi a podpora vzdélavaci drahy dospélych
Didaktické aspekty edukace dospélych

Edukace v kontextu kulturni andragogiky

Edukace v kontextu socidlni andragogiky

Etické aspekty vyzkumu dospélych a zranitelnych skupin

Promény vzdélavaci politiky Ceské republiky ve vztahu k andragogice
Sebetizené uceni dospélych

Transformativni u€eni dospélych

Vliv edukace na desistenci jedinct

Vyzkum vzdéladvani dospélych v narodnim a mezindrodnim kontextu
Vlastni téma po domluvé

doc. PhDr. Martin Kursch, Ph.D. (6)

Vyuziti Al ve vzdélavani

Gamifikace ve vzdélavani

Prace s talentovanymi studenty na vysokych skolach
Al jako ucitel

Vyuziti informacnich technologii v lektorskych kurzech
Vlastni téma po domluvé.

PhDr. Mgr. Roman Liska, Ph.D., MBA (12)

Dopady nového systému financovani nepedagogickych pracovnikil na fizeni Skoly
Strategie podpory duSevniho zdravi ucitelll jako soucast personalni politiky Skoly
Kultura skoly jako faktor ovliviiyjici kvalitu vzdélavaciho procesu

Krizové tizeni ve Skolach v dobé mimotadnych udalosti

Vliv $kolniho klimatu na motivaci ucitelt k inovaci vyuky

Participativni leadership ve Skole a jeho dopad na spokojenost zaméstnancii
Rozvoj skolni kultury prostfednictvim reflexe a skupinové supervize

Rizeni pedagogického procesu z pohledu modernich teorii leadershipu

Prevence a feSeni konflikt ve Skolnich tymech z pohledu feditele Skoly

Zména skolni kultury v procesu inovace vzdélavaciho programu

Psychické odolnost ucitelt jako predpoklad efektivniho vykonu pedagogické profese
Vedeni Skoly a well-being zaki

Vlastni téma po domluvé.
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PhDr. Mgr. Jan Maginec (4)
Svoboda projevu zaki a uitelti ve Skolnim prostredi
Skolni #ad a jeho pravni limity

prof. PaedDr. Ivan Pavlov, PhD. (5)

Kompetencni profil manazera vzdélavani dospélych
Andragogicka podpora rozvoje profesni kariéry zaméstnancti
Analyza vzdé€lavacich potieb dospélych v profesnim vzdélavani
Andragogické poradenstvi (v rezortu skolstvi)

Management vzdélavani zaméstnanci v organizaci

Planovani podpory profesniho rozvoje zaméstnancii

prof. PhDr. Jaroslav VeteSka, Ph.D., MBA (8)

Edukace jako néstroj aktivizace seniort

Kognitivni rehabilitace seniord

Socialni integrace seniori

Trendy ve vzdélavani a rozvoji pracovnikil

Tvorba a implementace profesnich kompetencnich modela
Vzdélavani jako nastroj udrzitelnosti (ESG kompetence)

Edukacni intervence jako néstroj zmény identity a resocializace v&ziili
Analyza a evaluace vzdélavacich potieb ve vybrané organizaci

PhDr. Jifi Vronsky, Ph.D. (5)

Analyza pracovnich mist v organizaci jako zéklad tvorby kompetencnich modeli.

Vyuziti kompetencnich modeld pii motivaci pracovnikli v organizaci.
Metody budovani socialniho klimatu v organizaci.

Budovani socialniho klimatu ve Skolnim prostiedi.

Navrh pfipravy a vzdélavani uvadéjiciho ucitele jako mentora.
Realizace principli corporate identity ve Skolnim prostiedi.

Ptiprava a realizace strategie rozvoje Skoly.

Rizeni strategické zmény ve §kolnim prostiedi.

Vlastni téma vychazejicich z obsahu vyuky po domluvé.

Mgr. Zbynék Zicha, Ph.D. (2)
Rozvoj profesniho sebepojeti andragogti
Filosofické ptredpoklady vzdélavani dospelych

23.10. 2025



