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Témata diplomovych praci
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prof. PhDr. Jaroslav Veteska, Ph.D., MBA (10)

Psychologie vzdélavani a uc¢eni dospélych

Management vzdelavani dospélych/dalsiho profesniho vzdélavani

Tvorba a implementace kompeten¢nich modelt v organizaci

Edukace a aktivizace seniorQ

Optimalizace systému hodnoceni a odménovani zaméstnancu spole¢nosti Plasma Place
Vlastni téma dle dohody (napf.: https://www.mironet.cz/info/clanky/nabidka-temat-
diplomovych-praci+kc234/)

PhDr. Mgr. Jaroslav Kiiz, MBA (13)

Specifika edukace marginalizovanych cilovych skupin dospélych

Vychova a vzdélavani osob ve vykonu trestu odnéti svobody

Penitenciarni a postpenitenciarni péce

Moznosti sebevzdélavani pracovnikli vzdélavacich instituci

Kulturni specifika a jejich vliv na vzdélavani dospélych

Poskytované poradenstvi na vysokych skolach

Andragogické poradenstvi

Osobni rozvoj ¢lent obchodniho tymu spole¢nosti Plasma Lab

Adekvatni motivace vysoce kvalifikovanych zaméstnancti jako néstroj riistu spolecnosti
Plasma Lab

Ziskéani a udrzeni zaméstnancti v podminkach extrémné konkuren¢niho pracovniho trhu,
zkuSenosti spolecnosti Plasma Place/Lab

Nastaveni key performance indicators pro pracovniky spolecnosti Plasma Lab

Vlastni téma dle dohody

doc. PhDr. Martin Kursch, Ph.D. (8)

Vyzkum talent managementu ve vybrané organizaci

Vyuziti ICT ve vzdélavani

Komparace online aplikaci pro online vyuku

Potenciél a aplikace co-teachingu v CR

Vyuziti online vzdélavacich platforem ve vzdélavani dospélych
Vlastni téma dle dohody

PhDr. Mgr. Roman Liska, Ph.D., MBA (8)

Motivace absolventi stiednich skol k dal§imu vzdélavani.

Trasovani absolventt stfednich odbornych Skol.

Spokojenost zaki jako indikator kvality Skoly (napt. analyza a ovéfeni teorii vztahujicich se
ke spokojenosti zaki, vztah mezi vzdélavacimi vysledky a emocemi zaki, komparace
nastroji méfeni spokojenosti zakt, vliv skolniho prostiedi na spokojenost zakt apod.).

Evropska dimenze ve vzdélavani.

Systémy fizeni kvality ve vzdélavani a jejich vyuziti v riznych evropskych zemich (napf.
normy ISO 9000, model EFQM, CAF, e-LSA, KAM, limity a omezeni apod.)

1 Cislo u kazdého jména v zavorce znamena jeho kapacitu nové vedenych diplomovych praci.
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Indikatory a kritéria kvality ve vzdélavani (napft. indikatory kvality vzdélavaciho systému v
mezinarodnim srovnani, indikatory a kritéria kvality Skoly v komparaci s OECD,
systémové projekty, koncepcni modely kvality Skoly, charakteristiky ukazatel kvalitni
Skoly apod.).

Mgr. Zuzana Svobodova, Ph.D., DBA (3)
Benchlearning

Inovativni metody ve vzdelavani
Co-teaching ve vzdélavani

Ptevracend ucebna

Problematika zacinajicich pracovnikii
Agemanagement ve vzdélavani

PhDr. Michaela Tureckiova, CSc., MBA (8)

Management vzdelavani dospélych — zaméteni na profesni rozvoj vybrané skupiny
pracovnikl vzdélavaci organizace

Rozvoj kompetenci — zaméfeni na klicové anebo transverzalni kompetence vybrané skupiny
pracovnikl vzdélavaci organizace (v podminkach zmény a nejistoty)

Strategie rozvoje lidského kapitalu konkrétni vzdélavaci organizace (pfednostné ptipadova
studie)

Specifika fizeni pracovniho vykonu pracovniki vzdélavaci organizace

Aplikace vybraného trendu personalniho (people) managementu v praxi vzdélavaci
organizace (napf. age management, diversity management, rozvoj intelektuélniho kapitalu)
Podpora well-beingu a rozvoj resilience u pracovnikti vzdélavaci organizace, zakt / studenti /
ucastnikil vzdélavani

prof. PaedDr. lvan Pavlov, Ph.D. (3)

Vzdélavaci potfeby manazert vzdélavani dospélych
Andragogicka podpora rozvoje profesni kariéry zaméstnanct
Analyza vzdélavacich potieb dospélych v profesnim vzdélavani

Mgr. Vladimira Dostalova, Ph.D. (7)

Zdravotni gramotnost seniort

Medialni gramotnost seniort

Univerzita tfetiho véku

Aktivizace seniorQ

Kognitivni rehabilitace seniort

Reeduakce a rekvalifikace osob se zdravotnim postiZzenim

RNDr. Ing. Eva Urbanova, Ph.D., MBA (5)
Ochrana osobnich udajii v organizaci

Pracovni ¢innosti vedouciho pracovnika

Dalsi vzdélavani manaZzert

Vliv marketingu na sméfovani organizace

Rizeni zmény v organizaci

Komunikaéni dovednosti manaZera a jejich vyznam

Mgr. Danuse Dvorakova (2)
Evaluace vzd¢lavacich potieb pedagogickych pracovniki
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniktl
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Ing. JindFich Kolek, Ph.D., MBA (5)

Marketing vzdélavaci instituce

Nové pristupy marketingu ve vzdélavani dospelych

Vliv marketingu na rozvoj systému vzdélavani dospélych
Specifika managementu vzdelavaci instituce

Soucasné trendy v oblasti managementu vzdélavani

Mgr. Jan Maginec (2)

Pravo na vzd¢lani jako zékladni lidské pravo
Pravni postaveni ucitele jako zaméstnance
Role teditele Skoly ve spravnim fizeni



